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LEngéEID NNOTRE POLITIQUE DE DEVTLOPPTMTIT DURADLE

PALAIS DES CONGRES

Notre mission, nos valeurs & nos principes

Situé en cceur de ville, face a la mer et aux pieds des remparts de la Cité Corsaire, Le Grand Large est un Palais des Congrés
a « taille humaine » garantissant une unité de lieu pour l'organisation d’événements « tout a pied ».

Ancré sur son territoire, cet outil contribue activement au rayonnement et a Uattractivité de la destination dans son
ensemble.

Créateurs de liens depuis prés de 35 ans, le sens de ['hospitalité et l'excellence de son équipe de professionnels
accompagnent les clients organisateurs de tous types d’événements, avec pour principal objectif de créer une expérience,
un souvenir sensationnel.

De facon transversale, les principes de développement durable qui régissent notre fonctionnement sont les suivants :

. L’inclusion, en consultant nos parties prenantes.

. Le devoir de vigilance, a travers la prévention des risques et en engageant nos parties prenantes, dont les actions ont un
impact sur nos performances environnementales, sociales et économiques.

. L'intégrité, en veillant a garantir le respect des lois et des reglementations applicables.

. La transparence, en informant et en partageant régulierement avec nos parties prenantes sur les bonnes pratiques.

Nos principaux objectifs de développement durable

e

travers la location d'espaces et la délivrance de services associés.

Les objectifs prioritaires découlant de cette stratégie sont les suivants :

| Environnement | Social | Economique ]

. Prévenir la production des déchets et | . Renforcer, conforter, stabiliser les . Se structurer en interne afin de
assurer la valorisation effective des équipes en place et valoriser leur répondre aux besoins de nos parties
inévitables contribution prenantes

. Travailler sur l'efficacité énergétique | . Contribuer au développement des . Déployer une politique d'achats

du batiment & s'inscrire dans une compétences des collaborateurs responsables au service de la
démarche bas carbone performance globale

Nos engagements

Ainsi, le Palais du Grand Large, équipement géré par la SPL Destination Saint-Malo Baie du Mont Saint-Michel, s’engage a :
. Inscrire sa démarche de développement durable dans la durée en assurant un suivi du plan d’action établi.

. S'inscrire dans un cercle vertueux visant a améliorer de maniéere continue son fonctionnement a travers son systéme de
management responsable.

. Prendre en compte régulierement les besoins des parties prenantes.

. Satisfaire aux exigences applicables (légales et volontaires).

. Evaluer et rendre compte des réalisations et des retours d’expérience, et le cas échéant des résultats en lien avec l'impact
des événements et l'héritage des bonnes pratiques.

A Saint Malo, le 5 septembre 2024
M. Frédéric COULON

Directeur Pole Attractivité et Développement Tourisme d'Affaires ﬂg//"



